ELEZIONI DEL COMITATO PARI OPPORTUNITA’
DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA
24-25-26-27 settembre 2019

AVVOCATI PER GLI AUVOCATI
CONTINUITR’ E INNOVAZIONE PER LE PARI OPPORTUNITA’

Tiziana Zambelli Marta Tricarico Marina Corona Marinella Oliva

Elisabetta Alberti Luigi De Fatico Carlotta Menniti Martino Pioggia

- Continuita con le iniziative gia intraprese nel corso del precedente mandato in relazione
allaggiornamento e alla formazione in tema di parita di genere, di diritto antidiscriminatorio

e di contrasto alla violenza, nonché relativamente ai meccanismi di supporto per la conciliazione

tra vita professionale e vita familiare.

- Sportello al fine di fornire informazioni e attuare azioni positive in favore di praticanti e avvocati

in qualsiasi situazione di potenziale criticita (giovani, disabili, colleghi con problemi di salute).

- Monitorare il rispetto dei Protocolli sottoscritti con il Tribunale di Bologna in punto di tutela

della gravidanza, del puerperio, della genitorialita e delle disabilita; nonché promuovere buone prassi
in tema di parita di genere nei rapporti tra colleghi e con la Magistratura.

- Monitorare e analizzare i bandi pubblici al fine di consentire la massima accessibilita e I'esclusione
di potenziali discriminazioni.

- Promuovere attivita di formazione mirata a rafforzare gli obiettivi della legge 120/2011 (Golfo
Mosca).

- Azioni positive sotto il profilo economico per individuare ogni possibile forma di finanziamento,
anche a livello europeo delle iniziative in tema di parita di genere e antidiscriminazione.

- Ricerca e sviluppo di strumenti tecnologici che accrescano le opportunita e la competitivita
dellintera categoria professionale.

- Comunicazione: rendere piu efficace la comunicazione esterna, anche attraverso il rinnovo

e 'aggiornamento sistematico della sezione del sito dell’ Ordine dedicato al CPO.

- Rete CPO: rafforzare il dialogo e creare sinergie con gli altri Comitati funzionanti a livello regionale
e nazionale.

- Disabilita: promuovere azioni per eliminare eventuali ostacoli, anche con riguardo alle barriere
architettoniche, alla piena fruizione nella professione dei diritti e delle opportunita da parte dei colleghi
disabili.

- Confronto e coordinamento con il Consiglio dell’ Ordine.
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